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p. PREȘEDINTELE CAMEREI

DEPUTAȚILOR,

VASILE-DANIEL SUCIU

p. PREȘEDINTELE SENATULUI,

VIRGIL GURAN

București, 20 aprilie 2022.

Nr. 104.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

D E C R E T

privind promulgarea Legii pentru modificarea 

art. 13 alin. (1) lit. i) din Legea nr. 52/2011 privind exercitarea

unor activități cu caracter ocazional desfășurate de zilieri

În temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) și ale art. 100 alin. (1) din Constituția

României, republicată,

Președintele României d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Se promulgă Legea pentru modificarea art. 13 alin. (1) lit. i)

din Legea nr. 52/2011 privind exercitarea unor activități cu caracter ocazional

desfășurate de zilieri și se dispune publicarea acestei legi în Monitorul Oficial al

României, Partea I.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

KLAUS-WERNER IOHANNIS

București, 20 aprilie 2022.

Nr. 520.

�
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L E G I  Ș I  D E C R E T E

PARLAMENTUL ROMÂNIEI

C A M E R A  D E P U T A Ț I L O R S E N A T U L

L E G E

pentru modificarea art. 13 alin. (1) lit. i) din Legea nr. 52/2011

privind exercitarea unor activități cu caracter ocazional

desfășurate de zilieri

Parlamentul României adoptă prezenta lege.

Articol unic. — La articolul 13 alineatul (1) din Legea nr. 52/2011 privind

exercitarea unor activități cu caracter ocazional desfășurate de zilieri, republicată

în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 947 din 22 decembrie 2015,

cu modificările și completările ulterioare, litera i) se modifică și va avea următorul

cuprins:

„i) activități de întreținere peisagistică — plantarea, îngrijirea și întreținerea

de parcuri și grădini, cu excepția facilității de locuit particulare, precum și

întreținerea spațiilor verzi din domeniul public al unităților administrativ-teritoriale —

clasa 8130;”.

Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea
prevederilor art. 75 și ale art. 76 alin. (2) din Constituția României, republicată. 



p. PREȘEDINTELE CAMEREI

DEPUTAȚILOR,

VASILE-DANIEL SUCIU

p. PREȘEDINTELE SENATULUI,

VIRGIL GURAN

București, 20 aprilie 2022.

Nr. 106.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

D E C R E T

pentru promulgarea Legii privind aprobarea 

Ordonanței Guvernului nr. 19/2021 pentru modificarea 

și completarea Legii nr. 55/2020 privind unele măsuri pentru

prevenirea și combaterea efectelor pandemiei de COVID-19 

și pentru modificarea și completarea unor acte normative 

în domeniul sănătății

În temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) și ale art. 100 alin. (1) din Constituția

României, republicată,

Președintele României d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Se promulgă Legea privind aprobarea Ordonanței Guvernului

nr. 19/2021 pentru modificarea și completarea Legii nr. 55/2020 privind unele

măsuri pentru prevenirea și combaterea efectelor pandemiei de COVID-19 și

pentru modificarea și completarea unor acte normative în domeniul sănătății și se

dispune publicarea acestei legi în Monitorul Oficial al României, Partea I.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

KLAUS-WERNER IOHANNIS

București, 20 aprilie 2022.

Nr. 522.

�
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PARLAMENTUL ROMÂNIEI

C A M E R A  D E P U T A Ț I L O R S E N A T U L

L E G E

privind aprobarea Ordonanței Guvernului nr. 19/2021 

pentru modificarea și completarea Legii nr. 55/2020 

privind unele măsuri pentru prevenirea și combaterea

efectelor pandemiei de COVID-19 și pentru modificarea 

și completarea unor acte normative în domeniul sănătății

Parlamentul României adoptă prezenta lege.

Articol unic. — Se aprobă Ordonanța Guvernului nr. 19 din 30 august 2021

pentru modificarea și completarea Legii nr. 55/2020 privind unele măsuri pentru

prevenirea și combaterea efectelor pandemiei de COVID-19 și pentru modificarea

și completarea unor acte normative în domeniul sănătății, adoptată în temeiul art. 1

pct. V.4 din Legea nr. 195/2021 privind abilitarea Guvernului de a emite ordonanțe,

publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 834 din 31 august 2021,

cu modificările ulterioare.

Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea
prevederilor art. 75 și ale art. 76 alin. (2) din Constituția României, republicată.



p. PREȘEDINTELE CAMEREI

DEPUTAȚILOR,

VASILE-DANIEL SUCIU

p. PREȘEDINTELE SENATULUI,

VIRGIL GURAN

București, 20 aprilie 2022.

Nr. 107.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

D E C R E T

privind promulgarea Legii pentru modificarea 

art. 32 alin. (1) din Ordonanța Guvernului nr. 2/2001 

privind regimul juridic al contravențiilor

În temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) și ale art. 100 alin. (1) din Constituția

României, republicată,

Președintele României d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Se promulgă Legea pentru modificarea art. 32 alin. (1) din

Ordonanța Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contravențiilor și se

dispune publicarea acestei legi în Monitorul Oficial al României, Partea I.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

KLAUS-WERNER IOHANNIS

București, 20 aprilie 2022.

Nr. 523.
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PARLAMENTUL ROMÂNIEI

C A M E R A  D E P U T A Ț I L O R S E N A T U L

L E G E

pentru modificarea art. 32 alin. (1) din Ordonanța Guvernului

nr. 2/2001 privind regimul juridic al contravențiilor

Parlamentul României adoptă prezenta lege.

Articol unic — Alineatul (1) al articolului 32 din Ordonanța Guvernului

nr. 2/2001 privind regimul juridic al contravențiilor, publicată în Monitorul Oficial al

României, Partea I, nr. 410 din 25 iulie 2001, aprobată cu modificări și completări

prin Legea nr. 180/2002, cu modificările și completările ulterioare, se modifică și va

avea următorul cuprins:

„Art. 32. — (1) Plângerea se depune și se soluționează în baza competenței

alternative la judecătoria în a cărei circumscripție a fost săvârșită contravenția ori

la judecătoria în a cărei rază teritorială își are domiciliul sau sediul contravenientul.”

Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea
prevederilor art. 75 și ale art. 76 alin. (2) din Constituția României, republicată.



Art. 1. — (1) Studenții înmatriculați la programele de studii

universitare de licență pentru formarea inițială a ofițerilor,

organizate de Academia de Poliție „Alexandru Ioan Cuza”,

la forma de învățământ cu frecvență, și elevii înmatriculați la

școlile pentru formarea inițială a subofițerilor și agenților de

poliție, ce funcționează în cadrul Ministerului Afacerilor Interne,

se pot deplasa în străinătate în vederea participării la

următoarele activități:

a) conferințe științifice sau de specialitate;

b) stagii de pregătire;

c) schimburi de experiență sau vizite de documentare.

(2) Deplasarea și participarea la activitățile prevăzute la

alin. (1) se realizează cu condiția neafectării planului de

învățământ, în baza documentelor de cooperare internațională

încheiate la nivel de stat, guvernamental sau departamental, în

domeniile de competență ale Ministerului Afacerilor Interne, sau

a invitațiilor primite de la instituții de profil din străinătate.

Art. 2. — (1) Selecția studenților și a elevilor pentru

participarea la activitățile prevăzute la art. 1 alin. (1) se face în

conformitate cu metodologia aprobată de către:

a) senatul universitar, în cazul Academiei de Poliție

„Alexandru Ioan Cuza”;

b) inspectorul general al inspectoratului general în

subordinea căruia sunt organizate și funcționează școlile pentru

formarea inițială a subofițerilor și agenților de poliție.

(2) Metodologiile prevăzute la alin. (1) cuprind cel puțin

următoarele:

a) criteriile de selecție;

b) procedura de realizare a selecției;

c) procedura administrativă pentru efectuarea deplasării în

străinătate;

d) dispoziții referitoare la recunoașterea și echivalarea,

respectiv valorificarea rezultatelor obținute pe perioada

participării studenților și elevilor la activitățile prevăzute la art. 1

alin. (1), considerate a fi relevante și necesare pentru parcursul

educațional sau de formare inițială, după caz;

e) modalitatea prin care studenții și elevii sunt informați cu

privire la obligațiile ce decurg din participarea la activitățile în

cauză.

Art. 3. — Pe durata deplasării în străinătate și participării la

activitățile prevăzute la art. 1 alin. (1), studenții și elevii

beneficiază de drepturi de cazare, diurnă și transport, în aceleași

condiții cu cele de care beneficiază personalul Ministerului

Afacerilor Interne, potrivit prevederilor art. 5 alin. (1) lit. A,

art. 6—7

1

, 9 și 10—15 din Hotărârea Guvernului nr. 518/1995

privind unele drepturi și obligații ale personalului român trimis în

străinătate pentru îndeplinirea unor misiuni cu caracter

temporar, cu modificările și completările ulterioare.

Art. 4. — Elevii și studenții care și-au pierdut cel puțin

jumătate din capacitatea de muncă în timpul deplasării în

străinătate la activitățile prevăzute la art. 1 alin. (1) beneficiază

de pensie de invaliditate în condițiile art. 33 din Legea

nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat, cu modificările și

completările ulterioare.

Art. 5. — (1) Cheltuielile aferente deplasării în străinătate și

participării studenților și elevilor la activitățile prevăzute la art. 1

alin. (1) se iau în calcul la stabilirea cheltuielilor efectuate în total

pe timpul școlarizării, în sensul prevederilor art. 70 din Legea

nr. 360/2002 privind Statutul polițistului, cu modificările și

completările ulterioare, respectiv al dispozițiilor art. 91

1

din

Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu

modificările și completările ulterioare.

(2) În cazul nerespectării angajamentului încheiat în condițiile

dispozițiilor legale prevăzute la alin. (1), persoanele în cauză

sunt obligate la restituirea cheltuielilor efectuate în total de către

instituția trimițătoare.

(3) Sumele recuperate conform alin. (2) constituie venit la

bugetul de stat și se utilizează conform prevederilor legale în

vigoare.

Art. 6. — Prezenta lege intră în vigoare la 45 de zile de la

data publicării în Monitorul Oficial al României, Partea I.

Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea prevederilor art. 75 și ale art. 76 alin. (1) din
Constituția României, republicată.

p. PREȘEDINTELE CAMEREI DEPUTAȚILOR,

VASILE-DANIEL SUCIU

p. PREȘEDINTELE SENATULUI,

VIRGIL GURAN

București, 20 aprilie 2022.

Nr. 108.

5

MONITORUL OFICIAL AL ROMÂNIEI, PARTEA I, Nr. 391/21.IV.2022

PARLAMENTUL ROMÂNIEI

C A M E R A  D E P U T A Ț I L O R S E N A T U L

L E G E

privind participarea studenților și a elevilor din instituțiile de învățământ 

ale Ministerului Afacerilor Interne la activități din străinătate

Parlamentul României adoptă prezenta lege.



PARLAMENTUL ROMÂNIEI

C A M E R A  D E P U T A Ț I L O R S E N A T U L

L E G E

pentru aprobarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 8/2018 

privind reglementarea unor măsuri în domeniul sănătății

Parlamentul României adoptă prezenta lege.

Articol unic. — Se aprobă Ordonanța de urgență a

Guvernului nr. 8 din 22 februarie 2018 privind reglementarea

unor măsuri în domeniul sănătății, publicată în Monitorul Oficial

al României, Partea I, nr. 190 din 1 martie 2018, cu următoarele

modificări și completări:

1. La articolul I punctul 12, alineatul (2) al articolului 99

se modifică și va avea următorul cuprins:

„(2) Activitatea desfășurată de asistentul medical, de

operatorul registrator de urgență, dispecerul/radiotelefonistul și

de șoferul autosanitarei/ambulanțierul din cadrul serviciilor de

ambulanță, precum și de asistentul medical din cadrul

echipajelor de intervenție terestră și aeriană SMURD, pentru

acordarea asistenței medicale de urgență, în afara programului

de la norma de bază, se asimilează cu activitatea personalului

sanitar care efectuează gărzi și beneficiază de drepturile

prevăzute la cap. II art. 3 din anexa nr. II la Legea-cadru

nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri

publice, cu modificările și completările ulterioare, în condițiile în

care nu beneficiază de timp liber corespunzător pentru

activitatea desfășurată peste durata normală a timpului de

lucru.”

2. La articolul I, după punctul 13 se introduc două noi

puncte, punctele 13

1

și 13

2

, cu următorul cuprins:

„131. La articolul 165, alineatele (11)—(13) se modifică și
vor avea următorul cuprins:

«(1

1

) Personalul didactic medico-farmaceutic din universități

care au în structură facultăți de medicină, medicină dentară și

farmacie acreditate beneficiază de integrare clinică în unitățile și

instituțiile din subordinea și coordonarea Ministerului Sănătății,

în unitățile medicale din subordinea ministerelor și instituțiilor cu

rețea sanitară proprie, în unitățile și instituțiile medicale din

subordinea autorităților administrației publice locale.

(1

2

) Începând cu drepturile salariale aferente lunii următoare

intrării în vigoare a prezentei legi, cadrele didactice prevăzute

la alin. (1

1

) care desfășoară activitate integrată în baza unui

contract individual de muncă cu 1/2 normă beneficiază și de o

indemnizație lunară egală cu 50% din salariul de bază al funcției

de medic, medic stomatolog sau farmacist, corespunzător

vechimii în muncă și gradului profesional deținut.
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PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

D E C R E T

pentru promulgarea Legii privind participarea studenților 

și a elevilor din instituțiile de învățământ ale 

Ministerului Afacerilor Interne la activități din străinătate

În temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) și ale art. 100 alin. (1) din Constituția

României, republicată,

Președintele României d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Se promulgă Legea privind participarea studenților și a

elevilor din instituțiile de învățământ ale Ministerului Afacerilor Interne la activități

din străinătate și se dispune publicarea acestei legi în Monitorul Oficial al

României, Partea I.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

KLAUS-WERNER IOHANNIS

București, 20 aprilie 2022.

Nr. 524.

�



Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea prevederilor art. 75 și ale art. 76 alin. (2) din
Constituția României, republicată.

p. PREȘEDINTELE CAMEREI DEPUTAȚILOR,

CIPRIAN-CONSTANTIN ȘERBAN

p. PREȘEDINTELE SENATULUI,

VIRGIL GURAN

București, 20 aprilie 2022.

Nr. 109.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

D E C R E T

privind promulgarea Legii pentru aprobarea 

Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 8/2018 

privind reglementarea unor măsuri în domeniul sănătății

În temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) și ale art. 100 alin. (1) din Constituția

României, republicată,

Președintele României d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Se promulgă Legea pentru aprobarea Ordonanței de urgență

a Guvernului nr. 8/2018 privind reglementarea unor măsuri în domeniul sănătății

și se dispune publicarea acestei legi în Monitorul Oficial al României, Partea I.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

KLAUS-WERNER IOHANNIS

București, 20 aprilie 2022.

Nr. 525.
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(1

3

) Indemnizația prevăzută la alin. (1

2

), pentru personalul

încadrat în unități sanitare publice aflate în relație contractuală

cu casele de asigurări de sănătate, se asigură de la bugetul de

stat, prin bugetul Ministerului Sănătății, prin transferuri către

bugetul Fondului național unic de asigurări sociale de sănătate

și nu se ia în calcul la determinarea limitei prevăzute la art. 25

din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului

plătit din fonduri publice, cu modificările și completările

ulterioare.»

132. La articolul 165, după alineatul (13) se introduce
un nou alineat, alineatul (14), cu următorul cuprins:

«(1

4

) Indemnizația prevăzută la alin. (1

2

), pentru personalul

încadrat în unități sanitare publice care nu se află în relație

contractuală cu casele de asigurări de sănătate, se asigură de

la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Sănătății, și nu se ia

în calcul la determinarea limitei prevăzute la art. 25 din

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit

din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare.»”

3. La articolul I, după punctul 35 se introduce un nou

punct, punctul 35

1

, cu următorul cuprins:

„351. La articolul 693, alineatele (1) și (4) se modifică și
vor avea următorul cuprins:

«Art. 693. — (1) Școala Națională de Sănătate Publică,

Management și Perfecționare în Domeniul Sanitar București,

denumită în continuare SNSPMPDSB, funcționează ca unitate

sanitară cu personalitate juridică română, finanțată din venituri

proprii și subvenții de la bugetul de stat, în coordonarea

Ministerului Sănătății, iar coordonarea academică se stabilește

prin hotărâre a Guvernului.

..................................................................................................

(4) SNSPMPDSB este unitate sanitară specializată în

sănătate publică și management sanitar care asigură formarea

și perfecționarea funcționarilor publici din sistemul sanitar și al

asigurărilor de sănătate, conform obligației prevăzute în

legislația aplicabilă funcționarilor publici, fiind abilitată și

recunoscută în acest sens.»”



PARLAMENTUL ROMÂNIEI

C A M E R A  D E P U T A Ț I L O R S E N A T U L

L E G E

pentru aprobarea Ordonanței de urgență a Guvernului 

nr. 116/2021 privind modificarea și completarea 

Legii nr. 56/2020 pentru recunoașterea meritelor personalului

medical participant la acțiuni medicale împotriva COVID-19

Parlamentul României adoptă prezenta lege.

Articol unic. — Se aprobă Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 116 din

4 octombrie 2021 privind modificarea și completarea Legii nr. 56/2020 pentru

recunoașterea meritelor personalului medical participant la acțiuni medicale

împotriva COVID-19, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 951

din 5 octombrie 2021.

Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea
prevederilor art. 75 și ale art. 76 alin. (2) din Constituția României, republicată.

MONITORUL OFICIAL AL ROMÂNIEI, PARTEA I, Nr. 391/21.IV.2022

8

p. PREȘEDINTELE CAMEREI

DEPUTAȚILOR,

CIPRIAN-CONSTANTIN ȘERBAN

p. PREȘEDINTELE SENATULUI,

VIRGIL GURAN

București, 20 aprilie 2022.

Nr. 110.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

D E C R E T

privind promulgarea Legii pentru aprobarea 

Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 116/2021 

privind modificarea și completarea Legii nr. 56/2020 

pentru recunoașterea meritelor personalului medical

participant la acțiuni medicale împotriva COVID-19

În temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) și ale art. 100 alin. (1) din Constituția

României, republicată,

Președintele României d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Se promulgă Legea pentru aprobarea Ordonanței de urgență

a Guvernului nr. 116/2021 privind modificarea și completarea Legii nr. 56/2020

pentru recunoașterea meritelor personalului medical participant la acțiuni medicale

împotriva COVID-19 și se dispune publicarea acestei legi în Monitorul Oficial al

României, Partea I.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

KLAUS-WERNER IOHANNIS

București, 20 aprilie 2022.

Nr. 526.

�
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PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

D E C R E T

privind eliberarea din funcție a unui judecător

În temeiul prevederilor art. 94 lit. c), art. 100 alin. (1), art. 125 alin. (2) și ale

art. 134 alin. (1) din Constituția României, republicată, ale art. 65 alin. (1) lit. e) și

alin. (2) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecătorilor și procurorilor,

republicată, cu modificările și completările ulterioare, precum și ale art. 40 alin. (1)

lit. c) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicată,

cu modificările și completările ulterioare,

având în vedere Hotărârea Secției pentru judecători a Consiliului Superior al

Magistraturii nr. 1.188/2022,

Președintele României d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Doamna Camelia Bogdan, judecător la Curtea de Apel

București, se eliberează din funcție ca urmare a aplicării sancțiunii disciplinare

constând în excluderea din magistratură.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

KLAUS-WERNER IOHANNIS

București, 21 aprilie 2022.

Nr. 535.

A C T E  A L E  O R G A N E L O R  D E  S P E C I A L I T A T E

A L E  A D M I N I S T R A Ț I E I  P U B L I C E  C E N T R A L E

AUTORITATEA NAȚIONALĂ SANITARĂ VETERINARĂ ȘI PENTRU SIGURANȚA ALIMENTELOR

O R D I N

pentru modificarea Normei sanitare veterinare privind stabilirea principiilor și liniilor directoare

referitoare la buna practică de fabricație pentru produsele medicinale veterinare, 

aprobată prin Ordinul președintelui Autorității Naționale Sanitare Veterinare 

și pentru Siguranța Alimentelor nr. 86/2020

Văzând Referatul de aprobare nr. 43 din 14.01.2022, întocmit de Direcția coordonare laboratoare și produse medicinale

veterinare din cadrul Autorității Naționale Sanitare Veterinare și pentru Siguranța Alimentelor,

având în vedere prevederile art. 10 lit. b) din Ordonanța Guvernului nr. 42/2004 privind organizarea activității sanitar-

veterinare și pentru siguranța alimentelor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 215/2004, cu modificările și

completările ulterioare,

în temeiul art. 3 alin. (3) și art. 4 alin. (3) din Hotărârea Guvernului nr. 1.415/2009 privind organizarea și funcționarea

Autorității Naționale Sanitare Veterinare și pentru Siguranța Alimentelor și a unităților din subordinea acesteia, cu modificările și

completările ulterioare,

președintele Autorității Naționale Sanitare Veterinare și pentru Siguranța Alimentelor emite următorul ordin:

Art. I. — Norma sanitară veterinară privind stabilirea

principiilor și liniilor directoare referitoare la buna practică de

fabricație pentru produsele medicinale veterinare, aprobată prin

Ordinul președintelui Autorității Naționale Sanitare Veterinare și

pentru Siguranța Alimentelor nr. 86/2020, publicat în Monitorul

Oficial al României, Partea I, nr. 468 din 3 iunie 2020, se

modifică după cum urmează:

1. Articolul 1 va avea următorul cuprins:

„Art. 1. — Prezenta normă sanitară veterinară stabilește

principiile și liniile directoare de bună practică de fabricație

pentru produsele medicinale veterinare a căror fabricație

necesită autorizarea în conformitate cu prevederile art. 88 din

Regulamentul (UE) 2019/6 al Parlamentului European și al

Consiliului din 11 decembrie 2018 privind produsele medicinale

veterinare și de abrogare a Directivei 2001/82/CE.”



2. Articolul 2 va avea următorul cuprins:

„Art. 2. — (1) Prezenta normă sanitară veterinară se aplică

produselor medicinale veterinare definite la art. 4 pct. 1 din

Regulamentul (UE) 2019/6.

(2) Prezenta normă sanitară veterinară stabilește,

suplimentar față de prevederile Regulamentului (UE) 2019/6,

următoarele definiții:

a) fabricant/importator de produse medicinale veterinare —

orice deținător al autorizației de fabricație, în conformitate cu

prevederile art. 88 din Regulamentul (UE) 2019/6;

b) persoană calificată — persoana definită în conformitate

cu prevederile art. 97 din Regulamentul (UE) 2019/6;

c) asigurarea calității farmaceutice — suma totală a acțiunilor

luate în scopul asigurării faptului că produsele medicinale

veterinare au calitatea impusă de scopul utilizării lor;

d) buna practică de fabricație — acea parte din asigurarea

calității care garantează că produsele sunt, în mod consecvent,

realizate și controlate în acord cu standardele de calitate

corespunzătoare pentru scopul utilizării lor;

e) inspector — persoana desemnată din direcția de

specialitate din cadrul Autorității Naționale Sanitare Veterinare și

pentru Siguranța Alimentelor și/sau din cadrul Institutului pentru

Controlul Produselor Biologice și Medicamentelor de Uz

Veterinar pentru efectuarea inspecțiilor de bună practică de

fabricație la fabricanții de produse medicinale veterinare, în

conformitate cu prevederile art. 51 alin. (4) din Ordonanța

Guvernului nr. 42/2004 privind organizarea activității sanitar-

veterinare și pentru siguranța alimentelor, aprobată cu modificări

și completări prin Legea nr. 215/2004, cu modificările și

completările ulterioare;

f) confiscare — scoaterea de la comercializare sau utilizare

la animale, punerea sub restricții sanitar-veterinare și dirijarea

pentru distrugere, după caz, a produselor medicinale veterinare

care la controlul sanitar-veterinar sunt declarate

necorespunzătoare pentru utilizarea la animale;

g) punere sub sechestru — procedura prin care autoritățile

competente se asigură că produsele medicinale veterinare care

fac obiectul controalelor oficiale nu sunt deplasate sau

denaturate până la luarea unei decizii cu privire la destinația lor;

această procedură include depozitarea de către operatori

conform indicațiilor și sub controlul autorităților competente.”

3. La articolul 3, alineatul (1) va avea următorul cuprins:

„Art. 3. — (1) Prin intermediul inspecțiilor repetate, în

conformitate cu prevederile art. 123 din Regulamentul (UE)

2019/6, Autoritatea Națională Sanitară Veterinară și pentru

Siguranța Alimentelor se asigură că fabricanții respectă

principiile și liniile directoare ale bunei practici de fabricație,

stabilite de prezenta normă sanitară veterinară.”

4. La articolul 7 alineatul (6), litera c) va avea următorul

cuprins:

„c) să se asigure că, pentru produsele medicinale veterinare

fabricate în afara României sau în afara Uniunii Europene,

fiecare serie importată a fost supusă, în țara importatoare,

testării prevăzute la art. 97 alin. (7) din Regulamentul (UE)

2019/6;”.

5. La articolul 9, alineatul (1) va avea următorul cuprins:

„Art. 9. — (1) Fabricantul trebuie să aibă un sistem de

documentare bazat pe specificații, formule de fabricație și

instrucțiuni de procesare și ambalare, proceduri și înregistrări

care cuprind diferitele operațiuni de fabricație pe care acesta le

aplică; documentele trebuie să fie clare, fără erori și ținute la zi.

Procedurile prestabilite pentru operațiunile generale de

fabricație și condițiile trebuie să fie disponibile împreună cu

documentele specifice pentru fabricarea fiecărei serii; acest set

de documente trebuie să facă posibilă trasabilitatea fiecărei

serii; documentația seriei trebuie să fie păstrată pentru cel puțin

un an de la data expirării lotului la care se referă sau cel puțin

5 ani după certificarea prevăzută la art. 97 alin. (6) din

Regulamentul (UE) 2019/6.”

6. La articolul 12, alineatul (5) va avea următorul cuprins:

„(5) Beneficiarul de contract trebuie să se supună inspecțiilor

efectuate de către Autoritatea Națională Sanitară Veterinară și

pentru Siguranța Alimentelor sau, în cazul beneficiarilor de

contract din alte state membre, inspecțiilor efectuate de către

autoritatea competentă din statul membru respectiv, în

conformitate cu prevederile art. 123 din Regulamentul (UE)

2019/6.”

7. La articolul 13, alineatul (2) va avea următorul cuprins:

„(2) Retragerile produselor medicinale veterinare cu defecte

de calitate se efectuează în conformitate cu prevederile art. 134

din Regulamentul (UE) 2019/6, din lanțul de distribuție și de la

utilizatori, respectiv din depozitele farmaceutice veterinare,

farmaciile veterinare, punctele farmaceutice veterinare, unitățile

în care se desfășoară activități de asistență medical-veterinară

și exploatațiile comerciale de animale, după caz.”

8. La articolul 15, alineatul (5) va avea următorul cuprins:

„(5) Inspectorii care efectuează evaluarea și controlul

fabricanților trebuie să aibă, de preferat, același nivel de

calificare ca persoana calificată, așa cum este prevăzut la art. 97

alin. (2) și (3) din Regulamentul (UE) 2019/6.”

Art. II. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I.
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p. Președintele Autorității Naționale Sanitare Veterinare și pentru Siguranța Alimentelor,

Csutak Nagy Laszlo

București, 7 aprilie 2022.

Nr. 48.
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MINISTERUL SĂNĂTĂȚII

O R D I N

privind aprobarea Regulamentului de organizare 

și desfășurare a examenului pentru ocuparea posturilor 

pe perioadă nedeterminată, pentru personalul care a ocupat 

fără concurs posturi de execuție, pe perioadă determinată, 

în perioada stării de alertă sau a situațiilor de risc

epidemiologic și biologic

Văzând Referatul Direcției generale resurse umane, structuri și politici

salariale, aprobat de către conducerea Ministerului Sănătății cu nr. AR 6.534 din

15.04.2022,

având în vedere prevederile:

— art. 1 și 2 din Legea nr. 70/2022 privind reglementarea statutului

personalului care, în perioada stării de alertă sau a situațiilor de risc epidemiologic

și biologic, determinate de pandemia de COVID-19, a fost încadrat pe perioadă

determinată, precum și pentru modificarea și completarea unor acte normative;

— art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele măsuri pentru prevenirea și

combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, cu modificările și completările

ulterioare,

în temeiul prevederilor art. 7 alin. (4) din Hotărârea Guvernului nr. 144/2010

privind organizarea și funcționarea Ministerului Sănătății, cu modificările și

completările ulterioare,

ministrul sănătății emite următorul ordin:

Art. 1. — Se aprobă Regulamentul de organizare și desfășurare a examenului

pentru ocuparea posturilor pe perioadă nedeterminată, pentru personalul care a ocupat

fără concurs posturi de execuție, pe perioadă determinată, în perioada stării de alertă

sau a situațiilor de risc epidemiologic și biologic, prevăzut în anexa care face parte

integrantă din prezentul ordin.

Art. 2. — Prevederile regulamentului prevăzut la art. 1 sunt aplicabile

Ministerului Sănătății și unităților aflate în subordinea sau coordonarea acestuia. 

Art. 3. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I.

p. Ministrul sănătății,

Adriana Pistol,

secretar de stat

București, 15 aprilie 2022.

Nr. 1.168.



ANEXĂ

R E G U L A M E N T

de organizare și desfășurare a examenului pentru ocuparea posturilor pe perioadă nedeterminată, 

pentru personalul care a ocupat fără concurs posturi de execuție, pe perioadă determinată, în perioada stării 

de alertă sau a situațiilor de risc epidemiologic și biologic

Art. 1. — (1) Prezentul regulament stabilește modalitatea de

organizare și desfășurare a examenului în vederea ocupării

posturilor pe perioadă nedeterminată, pentru personalul care, în

perioada stării de alertă sau a situațiilor de risc epidemiologic și

biologic, a ocupat fără concurs posturi de execuție, pe perioadă

determinată, în cadrul Ministerului Sănătății și al unităților aflate

în subordinea sau în coordonarea acestuia.

(2) Conducătorii entităților prevăzute la alin. (1) inițiază

procedurile de organizare a examenului pentru ocuparea

posturilor pe perioadă nedeterminată, pentru personalul care a

fost numit în baza Ordinului ministrului sănătății nr. 905/2020

pentru aprobarea Metodologiei privind ocuparea, fără concurs,

a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul Ministerului

Sănătății și unităților aflate în subordinea, coordonarea și sub

autoritatea Ministerului Sănătății, inclusiv funcțiile publice de

execuție și conducere, pe perioadă determinată, în contextul

instituirii stării de alertă pe teritoriul României, conform art. 11

din Legea nr. 55/2020 privind unele măsuri pentru prevenirea și

combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, cu modificările

și completările ulterioare, în condițiile prevăzute de prezentul

regulament. 

Art. 2. — La examen pot participa persoanele care, în

perioada stării de alertă sau a situațiilor de risc epidemiologic și

biologic, au ocupat fără concurs posturi de execuție pe perioadă

determinată.

Art. 3. — Examenul se organizează de către entitățile

prevăzute la art. 1 alin. (1), unde personalul își desfășoară

activitatea, la data stabilită de acestea, dar nu mai târziu de data

încetării contractului individual de muncă/raportului de serviciu

încheiat pe perioadă determinată. 

Art. 4. — (1) Anunțul privind examenul, tematica și

bibliografia se afișează la sediul entităților angajatoare

prevăzute la art. 1 alin. (1), cu cel puțin 5 zile lucrătoare înainte

de data desfășurării examenului.

(2) Anunțul va cuprinde obligatoriu următoarele elemente:

a) funcția pentru care se organizează examenul, identificată

prin denumire, categorie, clasă și, după caz, grad profesional,

precum și structura din care face parte;

b) data și ora până la care se poate depune cererea de

înscriere, în condițiile prevăzute la art. 5 alin. (1), locația unde

aceasta se depune, cu indicarea persoanelor și datelor de

contact, precum și alte date necesare desfășurării examenului;

c) tipul probelor de examen, locul, data și ora desfășurării

acestora;

d) bibliografia, tematica și alte date necesare desfășurării

examenului. 

(3) Conducătorii entităților prevăzute la art. 1 alin. (1) aprobă

bibliografia și tematica de examen, pe baza propunerilor

structurii de specialitate în cadrul căreia se află postul pentru

care se organizează examenul. Acestea sunt ulterior transmise

structurii de resurse umane din cadrul entităților respective. 

(4) Orice modificare survenită asupra unor aspecte

referitoare la organizarea și desfășurarea examenului se publică

prin afișare la sediul entităților prevăzute la art. 1 alin. (1). 

Art. 5. — Pentru înscrierea la examen candidații depun

cererea de înscriere la examen, în care se menționează postul

ocupat la data inițierii procedurii de organizare a examenului,

însoțită de declarația privind consimțământul privind prelucrarea

datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii

nr. 190/2018 privind măsuri de punere în aplicare a

Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al

Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecția persoanelor fizice

în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și

privind libera circulație a acestor date și de abrogare a

Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția

datelor), cu modificările ulterioare.

Art. 6. — (1) Cu cel puțin 5 zile lucrătoare înainte de data

desfășurării examenului se constituie comisia de examen,

respectiv comisia de soluționare a contestațiilor, prin act

administrativ emis de conducătorii entităților prevăzute la art. 1

alin. (1), în condițiile prezentului regulament.

(2) Atât comisia de examen, cât și comisia de soluționare a

contestațiilor au fiecare în componența lor un președinte,

2 membri și un secretar.

(3) Secretariatul comisiei de examen și secretariatul comisiei

de soluționare a contestațiilor se asigură, în limita posibilităților,

de către o persoană din cadrul structurii de resurse umane,

acestea neavând calitatea de membri.

(4) Prin excepție de la prevederile alin. (2), pentru instituțiile

din sistemul sanitar, din comisia de examen și comisia de

soluționare a contestațiilor face parte și un reprezentant al

organizației profesionale.

(5) Organizația sindicală reprezentativă la nivel de unitate va

nominaliza un reprezentant, care va avea rol de observator atât

în comisia de examen, cât și în comisia de soluționare a

contestațiilor.

(6) În situația în care la nivelul instituției nu există sindicat

reprezentativ, sindicatele semnatare ale contractului colectiv de

muncă își vor desemna reprezentanți în comisia de examen,

respectiv comisia de soluționare a contestațiilor, în calitate de

observator.

Art. 7. — Persoanele desemnate în comisiile de examen sau

de soluționare a contestațiilor trebuie să îndeplinească

cumulativ următoarele condiții:

a) să aibă cunoștințe aprofundate în unul dintre domeniile

funcțiilor publice sau funcțiilor contractuale pentru care se

organizează examenul sau cunoștințe generale în administrația

publică;

b) să aibă pregătire și/sau experiență în unul dintre domeniile

funcțiilor publice sau funcțiilor contractuale pentru care se

organizează examenul, managementul resurselor umane sau

în administrația publică;

c) să aibă o probitate morală recunoscută;

d) să dețină o funcție publică/contractuală cel puțin din

aceeași clasă cu funcția sau funcțiile publice/contractuale pentru

ocuparea cărora se organizează examenul;

e) să nu se afle în cazurile de incompatibilitate sau conflict de

interese prevăzute la art. 9.

Art. 8. — (1) Nu poate fi desemnată în calitatea de membru

în comisia de examen sau în comisia de soluționare a

contestațiilor persoana care a fost sancționată disciplinar, iar

sancțiunea aplicată nu a fost radiată, conform legii.

(2) Calitatea de membru în comisia de examen este

incompatibilă cu calitatea de membru în comisia de soluționare

a contestațiilor, cu excepția secretarului. 

Art. 9. — Nu poate fi desemnată în calitate de membru în

comisia de examen sau în comisia de soluționare a contestațiilor

persoana care se află în următoarele situații:
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a) are relații cu caracter patrimonial cu oricare dintre

candidați sau interesele patrimoniale ale sale ori ale soțului sau

soției pot afecta imparțialitatea și obiectivitatea evaluării;

b) este soț, soție, rudă sau afin până la gradul al IV-lea

inclusiv cu oricare dintre candidați ori cu un alt membru al

comisiei de examen sau al comisiei de soluționare a

contestațiilor.

Art. 10. — (1) Situațiile prevăzute la art. 8 și 9 se sesizează

de către persoana în cauză, de oricare dintre candidați, de

conducătorii entităților prevăzute la art. 1 alin. (1), organizatoare

ale examenului, sau de orice altă persoană interesată, în orice

moment al organizării și desfășurării examenului.

(2) Membrii comisiei de examen sau ai comisiei de

soluționare a contestațiilor au obligația să informeze, în scris,

cu celeritate, conducătorii entităților prevăzute la art. 1 alin. (1)

despre apariția oricărei situații dintre cele prevăzute la art. 8 și 9.

În aceste cazuri, membrii comisiei de examen sau ai comisiei

de soluționare a contestațiilor au obligația să se abțină de la

participarea ori luarea vreunei decizii cu privire la examen.

(3) În cazul constatării existenței uneia dintre situațiile

prevăzute la art. 8 și 9, actul de constituire a comisiilor se

modifică în mod corespunzător, în termen de cel mult două zile

lucrătoare de la data constatării, prin înlocuirea persoanei aflate

în respectiva situație cu o altă persoană, care să îndeplinească

condițiile prevăzute la art. 7.

(4) În cazul în care oricare dintre situațiile prevăzute la art. 8

și 9 se constată ulterior desfășurării uneia dintre probele

examenului, rezultatul probei ori al probelor desfășurate se

recalculează prin eliminarea evaluării membrului aflat în situație

de incompatibilitate sau în conflict de interese, sub rezerva

asigurării validității evaluării a cel puțin două treimi din numărul

membrilor comisiei de examen.

(5) În situația în care nu este asigurată validitatea evaluării a

cel puțin două treimi din numărul membrilor comisiei de examen,

procedura de organizare și desfășurare a examenului se reia.

Art. 11. — (1) Președintele și membrii comisiei de examen au

următoarele atribuții principale:

a) stabilesc subiectele pentru proba scrisă;

b) stabilesc planul interviului și realizează interviul;

c) notează, pentru fiecare candidat, rezultatele la proba

scrisă și la proba de interviu;

d) transmit secretarului comisiei rezultatele examenului

pentru a fi afișate la sediul entității organizatoare, prevăzută la

art. 1 alin. (1);

e) completează fișa individuală cu rezultatele obținute de

fiecare candidat;

f) semnează raportul final al examenului.

(2) Președintele și membrii comisiei de soluționare a

contestațiilor au următoarele atribuții principale:

a) soluționează contestațiile depuse de candidați cu privire la

notarea probei scrise și a interviului;

b) transmit secretarului comisiei rezultatele contestațiilor

pentru a fi afișate la sediul entității organizatoare, prevăzută la

art. 1 alin. (1).

(3) Secretarul comisiei de examen și secretarul comisiei de

soluționare a contestațiilor au următoarele atribuții principale:

a) primesc cererile de înscriere la examen ale candidaților;

b) convoacă membrii comisiei de examen, respectiv membrii

comisiei de soluționare a contestațiilor, la solicitarea

președintelui comisiei;

c) redactează și semnează, alături de comisia de examen,

respectiv comisia de soluționare a contestațiilor, documentația

privind activitatea specifică a acesteia, respectiv raportul final al

examenului care va fi semnat de către toți membrii comisiei;

d) asigură afișarea rezultatelor obținute de candidați la

probele examenului, respectiv rezultatele eventualelor

contestații;

e) îndeplinesc orice sarcini specifice necesare pentru buna

desfășurare a examenului.

Art. 12. — Subiectele și baremul de evaluare a acestora se

realizează de către președintele și membrii comisiei de examen.

Art. 13. — (1) Examenul constă în 2 etape succesive, după

cum urmează:

a) proba scrisă;

b) interviul.

(2) Se pot prezenta la proba de interviu numai candidații

declarați „admis” la proba scrisă.

Art. 14. — (1) În vederea participării la examen, în termen de

2 zile lucrătoare de la data afișării anunțului, candidații depun

cererea de înscriere la examen.

(2) În termen de maximum 2 zile lucrătoare de la data

expirării termenului de depunere a cererilor, comisia de examen

are obligația de a verifica cererile depuse în vederea participării

la examen.

Art. 15. — (1) Proba scrisă constă în redactarea unei lucrări

și/sau în rezolvarea unor teste-grilă.

(2) Prin proba scrisă se testează cunoștințele teoretice

necesare ocupării postului pentru care se organizează

examenul.

(3) Subiectele pentru proba scrisă se stabilesc pe baza

tematicii de examen, astfel încât să reflecte capacitatea de

analiză și sinteză a candidaților, în concordanță cu nivelul și

specificul postului pentru care se organizează examenul.

(4) Comisia de examen stabilește subiectele și alcătuiește

seturile de subiecte pentru proba scrisă, în ziua în care se

desfășoară proba scrisă.

(5) Pe baza propunerilor membrilor comisiei de examen,

comisia întocmește minimum două seturi de subiecte, care vor

fi prezentate candidaților.

(6) Membrii comisiei de examen răspund individual pentru

asigurarea confidențialității subiectelor propuse.

(7) Seturile de subiecte se semnează de toți membrii

comisiei de examen și se închid în plicuri sigilate purtând

ștampila entității prevăzute la art. 1 alin. (1), organizatoare a

examenului.

(8) Comisia de examen stabilește punctajul maxim pentru

fiecare subiect, care se comunică odată cu subiectele și se

afișează la locul desfășurării examenului.

(9) În cazul în care proba scrisă constă în rezolvarea unor

teste-grilă, întrebările pot fi formulate cu cel mult două zile

înainte de proba scrisă, cu condiția ca numărul acestora să fie

de 3 ori mai mare decât numărul întrebărilor stabilit pentru

fiecare test-grilă. Întrebările pentru fiecare test-grilă se stabilesc

în ziua în care se desfășoară proba scrisă, înainte de începerea

acestei probe.

(10) Înainte de începerea probei scrise se face apelul

nominal al candidaților, în vederea îndeplinirii formalităților

prealabile, respectiv verificarea identității. Verificarea identității

candidaților se face numai pe baza buletinului, a cărții de

identitate sau a oricărui document care atestă identitatea, potrivit

legii. Candidații care nu sunt prezenți la efectuarea apelului

nominal ori care nu pot face dovada identității prin prezentarea

buletinului, a cărții de identitate sau a oricărui document care să

ateste identitatea sunt considerați absenți.

(11) După verificarea identității candidaților, ieșirea din sală

a acestora atrage eliminarea din examen, cu excepția situațiilor

de urgență în care aceștia pot fi însoțiți de unul dintre membrii

comisiei de examen sau de persoanele care asigură

supravegherea.

(12) Durata probei scrise se stabilește de comisia de examen

în funcție de gradul de dificultate și complexitate a subiectelor,

dar nu poate depăși 3 ore.
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(13) La ora stabilită pentru începerea probei scrise, comisia

de examen prezintă candidaților seturile de subiecte și invită un

candidat să extragă un plic cu subiectele de examen.

(14) După începerea comunicării subiectelor este interzis

accesul candidaților care întârzie sau al oricărei alte persoane,

în afara membrilor comisiei de examen, precum și a persoanelor

care asigură secretariatul comisiei de examen, respectiv

supravegherea desfășurării probei.

(15) În încăperea în care are loc examenul, pe toată perioada

derulării acestuia, inclusiv a formalităților prealabile și a celor

ulterioare finalizării probei, candidaților nu le este permisă

deținerea sau folosirea vreunei surse de consultare sau a

telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare la

distanță.

(16) Nerespectarea dispozițiilor prevăzute la alin. (15) atrage

eliminarea candidatului din proba de examen. Comisia de

examen, constatând încălcarea acestor dispoziții, elimină

candidatul din sală și înscrie mențiunea „anulat” pe lucrare.

(17) Lucrările se redactează, sub sancțiunea anulării, doar

pe seturile de hârtie asigurate de entitatea organizatoare a

examenului, purtând ștampila acesteia pe fiecare filă.

(18) Candidatul are obligația de a preda comisiei de examen

lucrarea scrisă, respectiv testul-grilă, la finalizarea lucrării ori la

expirarea timpului alocat probei scrise, semnând borderoul

special întocmit în acest sens.

Art. 16. — (1) În cadrul interviului se testează abilitățile,

aptitudinile și motivația candidaților. Proba interviului poate fi

susținută doar de către candidații declarați „admis” la proba

scrisă.

(2) Interviul se realizează conform planului de interviu

întocmit de comisia de examen în ziua desfășurării acestei

probe, pe baza criteriilor de evaluare. Criteriile de evaluare

pentru stabilirea interviului sunt:

a) abilități și cunoștințe impuse de funcție;

b) capacitatea de analiză și sinteză;

c) motivația candidatului;

d) comportamentul în situațiile de criză;

e) inițiativă și creativitate.

(3) Interviul se susține, de regulă, într-un termen de

maximum 2 zile lucrătoare de la data susținerii probei scrise.

(4) Data și ora susținerii interviului se afișează obligatoriu

odată cu rezultatele probei scrise.

(5) Fiecare membru al comisiei de examen poate adresa

întrebări candidatului. Nu se pot adresa întrebări referitoare la

opiniile politice ale candidatului, activitatea sindicală, religie,

etnie, starea materială, originea socială etc.

(6) Întrebările și răspunsurile la interviu se înregistrează sau

se consemnează în scris în anexa la raportul final al examenului,

întocmită de secretarul comisiei de examen, și se semnează de

membrii acesteia și de candidat.

Art. 17. — (1) Pentru probele examenului, punctajele se

stabilesc după cum urmează:

a) pentru proba scrisă punctajul este de maximum 100 de

puncte;

b) pentru interviu punctajul este de maximum 100 de puncte.

(2) Sunt declarați admiși la proba scrisă și proba interviu

candidații care au obținut minimum 60 de puncte.

(3) Punctajul final se calculează ca sumă a punctajelor

obținute la proba scrisă și la interviu. Punctajele obținute la cele

2 probe, precum și punctajul final se afișează la sediul entității

prevăzute la art. 1 alin. (1), care organizează examenul, după

încheierea examenului, în aceeași zi.

(4) Comunicarea rezultatelor la fiecare probă a examenului,

inclusiv a rezultatelor finale ale examenului se face prin

menționarea punctajului final al fiecărui candidat și a sintagmei

„admis” sau „respins”, prin afișare la locul desfășurării

examenului. Comunicarea rezultatelor finale ale examenului se

face în termen de maximum 2 zile lucrătoare de la data afișării

rezultatelor ultimei probe.

(5) După afișarea rezultatelor obținute la proba scrisă și la

interviu, candidații nemulțumiți pot face contestație, în termen

de 1 zi lucrătoare de la data afișării rezultatului probei scrise și

al interviului, la sediul entității organizatoare, prevăzută la art. 1

alin. (1), sub sancțiunea decăderii din acest drept.

Art. 18. — Comisia de soluționare a contestațiilor admite

contestația modificând punctajul acordat de comisia de examen,

în situația în care:

a) constată că punctajele nu au fost acordate potrivit baremului

și răspunsurilor din lucrarea scrisă sau punctajele de la interviu nu

au fost acordate potrivit planului de interviu, întrebărilor formulate

și răspunsurilor candidaților în cadrul interviului;

b) ca urmare a recorectării lucrării de la proba scrisă,

respectiv a analizării consemnării răspunsurilor la interviu,

candidatul declarat inițial „respins” obține cel puțin punctajul

minim pentru promovarea probei scrise sau a interviului.

Art. 19. — (1) Contestația va fi respinsă în situația în care se

constată faptul că punctajele au fost acordate potrivit baremului

și răspunsurilor din lucrarea scrisă sau punctajele de la interviu

au fost acordate potrivit planului de interviu, întrebărilor

formulate și răspunsurilor candidaților în cadrul interviului.

(2) Comunicarea rezultatelor la contestațiile depuse se face

prin afișare la sediul entității prevăzute la art. 1 alin. (1),

organizatoare a examenului, imediat după soluționarea

contestațiilor.

Art. 20. — Candidatul nemulțumit de modul de soluționare a

contestației se poate adresa instanței de contencios

administrativ, în condițiile legii.

Art. 21. — (1) În cazul în care, de la data anunțării

examenului și până la afișarea rezultatelor finale ale acestuia,

conducătorii entităților prevăzute la art. 1 alin. (1) în al căror stat

de funcții se găsește postul pentru care se organizează

examenul sunt sesizați cu privire la nerespectarea prevederilor

legale privind organizarea și desfășurarea examenului, se va

proceda la verificarea celor sesizate cu celeritate. În cazul în

care se constată că nu au fost respectate prevederile legale sau

când aspectele sesizate nu pot fi cercetate cu încadrarea în

termenele procedurale prevăzute de lege, desfășurarea

examenului va fi suspendată.

(2) Suspendarea se dispune de către conducătorii entităților

prevăzute la art. 1 alin. (1), după o verificare prealabilă, în regim

de urgență, a situației în fapt sesizate, dacă se constată

existența unor deficiențe în respectarea prevederilor legale.

(3) Sesizarea poate fi făcută de către membrii comisiei de

examen ori ai comisiei de soluționare a contestațiilor, de către

oricare dintre candidați sau de către orice persoană interesată.

(4) În situația în care, în urma verificării realizate potrivit

alin. (1), se constată că sunt respectate prevederile legale

privind organizarea și desfășurarea examenului, acesta se

desfășoară în continuare.

Art. 22. — (1) În cazul în care, din motive obiective, nu se

pot respecta data și ora desfășurării examenului:

a) examenul se amână pentru o perioadă de maximum 5 zile

lucrătoare;

b) se reia procedura de organizare și desfășurare a acestuia

dacă amânarea nu poate fi dispusă conform lit. a).

(2) În situația constatării necesității amânării examenului,

entitatea prevăzută la art. 1 alin. (1), organizatoare a

examenului, are obligația:

a) anunțării, prin aceleași mijloace de informare, a

modificărilor intervenite în desfășurarea examenului;

b) informării candidaților ale căror dosare au fost înregistrate,

dacă este cazul, prin orice mijloc de informare care poate fi

dovedit.



Art. 23. — Candidaturile înregistrate la examenul a cărui

procedură a fost suspendată sau amânată se consideră valide,

dacă persoanele care au depus cererea de participare la

examen își exprimă în scris intenția de a participa din nou la

examen la noile date.

Art. 24. — (1) Emiterea actului administrativ de numire se

face în termen de cel mult 5 zile lucrătoare de la data afișării

rezultatelor finale ale examenului. 

(2) Fișa postului se anexează la actul administrativ de

numire, respectiv la contractul individual de muncă, iar o copie

a acestuia se înmânează angajatului.

Art. 25. — (1) Candidații declarați admiși la examenul de

ocupare a postului vacant corespunzător unei funcții publice sau

contractuale sunt obligați să se prezinte la post în termen de

maximum 5 zile lucrătoare de la data afișării rezultatelor finale

ale examenului, cu obligația înlocuirii documentelor a căror

valabilitate au expirat (certificat medical, cazier judiciar).

(2) În cazul neprezentării la post la termenul stabilit la alin. (1),

postul este declarat vacant.

Art. 26. — (1) Termenele prevăzute în prezentul regulament

se calculează avându-se în vedere inclusiv ziua când au început

și ziua când s-au sfârșit.

(2) Termenul care începe într-o zi nelucrătoare sau de

sărbătoare legală se consideră că începe în prima zi de lucru

următoare.

(3) Termenul care se sfârșește într-o zi nelucrătoare sau de

sărbătoare legală se va prelungi până la sfârșitul primei zile de

lucru următoare.

Art. 27. — (1) Prin excepție de la prevederile art. 13 alin. (1),

pentru ocuparea posturilor de medic, medic dentist, farmacist,

biolog, biochimist sau chimist examenul va consta în

următoarele probe:

a) proba scrisă, care se desfășoară pe durata a 2 ore și

constă în 10 întrebări, nota minimă de promovare fiind 6,00;

b) proba clinică sau practică, în funcție de specificul postului.

Punctarea probei se face cu note de la 1 la 10, nota minimă de

promovare fiind 6,00.

(2) Candidații care nu obțin nota minimă de promovare 6,00

la proba scrisă nu sunt admiși pentru susținerea probei clinice

sau practice.

(3) Sunt declarați promovați doar candidații care obțin după

desfășurarea tuturor probelor de examen cel puțin media 6,00,

calculată din media aritmetică a celor două probe de examen.

Art. 28. — (1) În situațiile prevăzute la art. 27, comisia de

examen este formată din:

a) președinte — medic primar în specialitatea postului

respectiv, medic dentist primar sau farmacist primar ori, după

caz, un biolog, biochimist, chimist, cu grad principal, în

specialitatea postului;

b) 2 membri, după cum urmează:

(i) un medic primar în specialitatea postului respectiv,

medic dentist primar sau farmacist primar ori, după

caz, un biolog, biochimist, chimist, cu grad principal în

specialitatea postului;

(ii) un medic primar în specialitatea postului respectiv,

medic dentist primar sau farmacist primar ori, după

caz, un biolog, biochimist, chimist, cu grad principal în

specialitatea postului, desemnat de către organizația

profesională județeană sau a municipiului București

din care face parte;

c) reprezentantul ordonatorului de credite superior ierarhic, în

funcție de subordonare;

d) secretar — medic, medic dentist, farmacist sau, după caz,

biolog, biochimist ori chimist.

(2) În situațiile prevăzute la art. 27, Comisia de soluționare a

contestațiilor este formată din:

a) președinte — directorul medical al unității sanitare care

organizează concursul;

b) 2 membri, după cum urmează:

(i) un medic primar, medic dentist primar sau farmacist

primar în specialitatea postului respectiv ori, după caz,

un biolog, biochimist, chimist, cu grad principal;

(ii) un medic primar, medic dentist primar sau farmacist

primar în specialitatea postului respectiv ori, după caz,

un biolog, biochimist, chimist, cu grad principal

desemnat de către organizația profesională județeană

sau a municipiului București din care face parte;

c) secretar — medic, medic dentist, farmacist sau, după caz,

biolog, biochimist ori chimist.

(3) Calitatea de membru în comisia de soluționare a

contestațiilor este incompatibilă cu calitatea de membru în

comisia de examinare.

(4) Componența comisiilor prevăzute la alin. (1) și (2) este

aprobată prin act administrativ al conducătorului entității

prevăzute la art. 1 alin. (1), în termen de 2 zile lucrătoare de la

încheierea înscrierilor la examen.

Art. 29. — (1) Medicii angajați în structurile nou-create în

perioada stării de alertă, în scopul tratării bolnavilor de COVID-19,

din unitățile sanitare cu paturi care nu au în structură o secție din

aceeași specialitate se pot prezenta la examenul organizat de o

unitate sanitară cu paturi care are în structură secții în

specialitatea în care sunt confirmați, în condițiile prezentului

regulament.

(2) Unitatea sanitară cu paturi în care sunt încadrați medicii

prevăzuți la alin. (1) notifică direcția de sănătate publică

județeană sau a municipiului București, care are obligația să

publice de îndată pe site-ul propriu lista medicilor și specialitatea

în care aceștia sunt confirmați, cu respectarea prevederilor

legale privind protecția datelor cu caracter personal.

(3) Unitățile sanitare cu paturi care au în structură secții din

specialitatea în care sunt confirmați medicii din lista prevăzută la

alin. (2) publică pe site-ul propriu posturile vacante de medic

pentru care se poate organiza examen, la care pot participa

medicii prevăzuți la alin. (1), în condițiile prezentului regulament.

(4) Pentru înscrierea la examen, candidatul depune la

unitatea sanitară care are în structura sa secție în specialitatea

în care acesta este confirmat cerere de înscriere la examen, în

care menționează postul vacant pentru care dorește să

concureze, copii ale documentelor privind dreptul de a exercita

profesia de medic, precum și o adeverință eliberată de unitatea

angajatoare din care rezultă că este încadrat pe perioadă

determinată în structurile nou-create în perioada stării de alertă,

în scopul tratării bolnavilor de COVID-19, precum și faptul că

unitatea angajatoare nu are în structura sa secție din

specialitatea medicului respectiv.
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Art. I. — Regulamentul privind modul de organizare și

desfășurare a concursului pentru recrutarea grefierilor arhivari,

a grefierilor registratori și a personalului conex, aprobat prin

Hotărârea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii

nr. 185/2007, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I,

nr. 255 din 17 aprilie 2007, cu modificările și completările

ulterioare, se modifică și se completează după cum urmează:

1. La articolul 2, după alineatul (2) se introduce un nou

alineat, alineatul (3), cu următorul cuprins:

„(3) Pentru ocuparea posturilor vacante de personal conex,

dovada îndeplinirii condiției privind absolvirea studiilor medii,

prevăzută la alin. (1) pct. 5, se face cu diploma de absolvire,

însoțită de foaia matricolă sau, după caz, cu diploma de

bacalaureat.”

2. La articolul 3, alineatele (2) și (3) se modifică și

vor avea următorul cuprins:

„(2) Din comisia de examinare fac parte 2 judecători sau,

după caz, procurori, dintre care cel puțin unul de la instanța sau

parchetul unde se află postul vacant, și un grefier.

(3) Comisia de soluționare a contestațiilor se alcătuiește

potrivit alin. (2). O persoană nu poate face parte în același timp

din comisia de examinare și din comisia de soluționare a

contestațiilor.”

3. La articolul 8 alineatul (2), litera c) se modifică și

va avea următorul cuprins:

„c) diploma de absolvire a studiilor medii sau, după caz, a

studiilor superioare, în copie;”.

Art. II. — Prezenta hotărâre se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I.

Președintele Consiliului Superior al Magistraturii,

judecător Mihai-Bogdan Mateescu

București, 14 aprilie 2022.

Nr. 54.
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A C T E  A L E  C O N S I L I U L U I  S U P E R I O R  A L  M A G I S T R AT U R I I

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL

H O T Ă R Â R E

pentru modificarea și completarea Regulamentului privind modul de organizare și desfășurare a

concursului pentru recrutarea grefierilor arhivari, a grefierilor registratori și a personalului conex,

aprobat prin Hotărârea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 185/2007

În temeiul dispozițiilor art. 133 alin. (5) și (7) din Constituția României, republicată, și ale art. 23 alin. (1) din Legea

nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicată, cu modificările și completările ulterioare,

având în vedere dispozițiile art. 9 din Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instanțelor

judecătorești și al parchetelor de pe lângă acestea și al personalului care funcționează în cadrul Institutului Național de Expertize

Criminalistice, cu modificările și completările ulterioare, cu majoritatea voturilor exprimate (15 voturi „Da”, 2 voturi „Nu”, 1 vot nul),

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii h o t ă r ă ș t e:

„Monitorul Oficial” R.A., Str. Parcului nr. 65, sectorul 1, București; 012329

C.I.F. RO427282, IBAN: RO55RNCB0082006711100001 BCR

și IBAN: RO12TREZ7005069XXX000531 DTCPMB (alocat numai persoanelor juridice bugetare)

Tel. 021.318.51.29/150, fax 021.318.51.15, e-mail: marketing@ramo.ro, www.monitoruloficial.ro

Adresa Biroului pentru relații cu publicul este: 

Str. Parcului nr. 65, intrarea A, sectorul 1, București; 012329.

Tel. 021.401.00.73, e-mail: concursurifp@ramo.ro, convocariaga@ramo.ro

Pentru publicări, încărcați actele pe site, la: https://www.monitoruloficial.ro/brp/
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